
持戈试马
迎接未来



一直以来，创新都是我们日常工作的重要组成部分。这
或许可以很好地解释，为什么几乎路上所有的汽车上
都装有我们德西福格的零部件。不管有多么棘手，我们
都会尽一切努力为每一位客户提供最佳解决方案。 

今天，我们比以往任何时候都更加需要持之以恒地
去努力改善，即使这将超出我们传统的核心业务领
域——汽车行业。 

接下来，我们将会向大家简要介绍，各个领域如何启发
我们开拓创新。 

“传统创新”这是我们的座右铭，过去是、现在是、将来
也是。

丹麦的大贝尔特桥主跨1624米，
是世界上最长的悬索桥之一。

这一杰作向人们展示了
卓越的创造力是如何
开创历史先河的。



强大的根基与世界各地的生产基地

是否有良好的
创新氛围？



自1938年以来，德西福格集团的总部就一直都坐落于距离风景如画的阿默尔湖只有几公里远
的巴伐利亚村庄丹克林根。在这里，德西福格从一家乡村锻造厂逐步发展成为了一家行业领
先的跨国企业，一家始终保持着财政和经济独立的家族企业。 

在强大价值观的推动下，我们敢于追求技术进步、自主研发，我们旨在持续优化改善。随着业
务的发展，各种挑战层出不穷，我们始终坚持全身心投入，为客户提供最佳方案。

只有根基强大
才能茁壮成长

集团总部位于丹克林根：一切都从1938年开始，那时的乡村锻
造厂仅有五名员工；如今，约2200名员工在此工作。
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德西福格汽车
配件印度有限公司

萨那斯瓦迪，印度
锻造工艺：热锻、 

冷锻和温锻以及机加工

德西福格爱森
纳赫有限公司

马克苏尔，德国
锻造工艺：热锻、冷锻和温锻

德西福格零部
件有限公司

雄高，德国 
工艺：机加工和零部件组装成即

装即用

德西福格成型技 
术有限公司 

丹克林根，德国 
锻造工艺：热锻、冷锻、 

温锻及其工艺组合以及机加工

德西福格铝加
工有限公司

马克苏尔，德国
工艺：铝锻以及机加工
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德西福格汽车配件
（平湖）有限公司

平湖，中国
锻造工艺：钢材的热锻、

冷锻和温锻以及铝锻和机加工

德西福格汽车配 
件波兰有限公司

格利维采，波兰 
锻造工艺：温锻以及机加工

对于我们而言，
全球化意味着为全球客
户提供近距离服务

德西福格集团现如今已经成为了一家分支遍布全球的跨国公司，以位于德国的德西福格控
股有限公司为总部，我们在欧洲、亚洲以及美洲共有8家分公司，我们已经成长为钢锻和铝
锻以及机加工领域全球最大的汽车零部件供应商之一。

对于我们而言，国际化就是意味着要在全球主要市场地区成为客户的强大合作伙伴。例如：
我们可以按照全球统一标准为客户的全球汽车平台生产零部件。同时，均衡的全球定位也
使我们能够考虑到各个市场的不同发展。在不断优化改善的过程中，我们的各家工厂相互合
作、相互学习并交流最佳实践经验。这对我们的客户和集团公司都颇有裨益。
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德西福格汽车配
件墨西哥有限公司

圣胡安德尔里奥/克雷塔罗州，
墨西哥

锻造工艺：冷锻、温锻以及机加工
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卓越的研发能力与广泛的生产范围

如何将创新
应用到量产中去？



作为一家全球性企业，德西福格集团的研发活动与全球各市场区域的机遇和未来需求保持一
致。由研发部门和销售部门共同制定的市场和产品战略为研发工作指明了方向。

我们的客户遍布世界各地。在我们的研发过程中，与他们的近距离接触也很重要。我们努力与
客户建立相互信任的紧密关系。因此，我们在全球范围内不断扩增我们的专业知识并提升研
发能力。专注于产品组有助于我们有针对性地部署资源。

我们凭借产品和工艺方面的专业知识以及各种工业化和方法方面的专业技能推动创新。所有
相关人员之间的紧密合作使我们有能力研发出能够实现客户利益和成本最优化的产品。

成功的创新总是精诚合作的结果。

精诚合作致力于
精益求精的研发



我们是全球屈指可数的从热锻到铝锻全面掌握锻造工艺的企业之一。集团总共有100多条
锻压生产线，锻压力最高可达4000t。我们的核心技术包含了各种复杂的生产技术和工艺
组合，大中型量产项目最能体现我们的全面技术优势，因此，我们将此作为核心业务。
我们是生产复杂的近净形零件、整体式锻造零件以及即装即用零部件的佼佼者。 

简而言之：我们能以最优的方式将创新活用到现实。

以全面技术
实现卓越创新 

钢材

铝材

热锻

温锻

冷锻



零件在锻造后将被机加工或者进行其他加工工艺，直到成为即装即用的零部件，
只有在完成后续加工之后，我们才认为我们的零件生产完成，因为只有到了那个
阶段，才能证实我们的零件是否完美无缺。对客户而言附加的好处是：他们只需
要通过一个确定的合作伙伴就可以同时接触所有的技术工艺。 

我们所拥有的广泛的现代技术使我们有能力在整个流程链中为客户实现最优
化。无论您的要求是什么，即便是用于最复杂的多用途组装零件，德西福格都能
够为您提供所需的一切。

结果好 
一切都好

粗加工

热处理

精加工

焊接

组装



6、 有关电动汽车以及众多其他应用领域

创新精神
如何影响未来？



我们德西福格积极应对各项挑战并且从一开始便参与塑造向电动汽车的转型。

目前，德西福格已经在为永磁同步电动机和异步电动机生产供应各种规格的转子轴。凭借
我们出色的生产能力和技术，我们有能力为混合驱动装置生产供应一体式和组装式空心轴
以及其他零部件。我们以最优的成本批量生产每一个零部件。通过这种方式，我们正在逐个
零部件地为电动汽车的发展铺平道路。

以我们睿智的零件解决方案
助力电动化发展进程

转子轴 转子支架 传动轴  



应用领域——
一切皆有可能

德西福格在众多行业中扮演重要角色。在高强度和轻量化的零部件领域，我们
拥有丰富的技术经验、创新精神和高效的执行力，我们能够既快又省地提供全
新的解决方案。

我们拥抱各种合作资源，长期以来，我们与工业伙伴以及各大高校保持合作，共
同致力于挖掘所有创新潜力。我们深知：没有人能够单枪匹马地应对未来的各种
挑战。 



精简的流程和很高的员工积极性

如何兼顾
创新精神与效率？



为了实现卓越运营，我们必须不断审视自己的工艺流程并有针对性地进行持续优化和改善。从生
产到管理的所有领域，我们都致力于追求以客户为导向的增值流程。我们要努力发现并持续减少
甚至消除各种形式的浪费。 

我们全体管理人员和员工们无时无刻不在积极努力推动各种持续优化和改善。我们引进了精益管
理中行之有效的原则和方法，例如：创意管理和车间管理。

三个基本原则为我们确定了正确方向：我们专注于以客户为导向的稳定流程。我们的流程以客户周
期为导向，自我调节，成本可控。

卓越运营源自
对持续优化改善的追求



可持续经营
是刻在我们骨子里的理念。

作为一个家族企业，我们着眼长远并且坚持可持续的、负责任的经营行为。通过这种方
式，我们在生态、社会和经济方面为公司、业务伙伴和社会创造了积极的附加值。

我们在全球所有工厂和整个价值链中树立了良好的榜样。这包括气候中和生产、我们自己
的可再生能源电力供应、健康、职业安全和环境保护、全球范围内公平和有吸引力的工作
条件以及所有员工的晋升等行动领域。



作为一个家族企业，我们传承了海西福格家族务实的价值观。关怀、真诚、可靠的企业文化源
自我们对员工的关怀、忠诚和负责，源自我们对独立、可持续发展的追求。

这些典型的德西福格文化为我们培育远见卓识和创新精神提供了良好的环境，营造了一种相互
尊重、充满动力的氛围，在这里，我们积极参与、自由发展；在这里，我们的建议得到认可。
员工们拥有独立、激动人心的研发和设计机会，集团内各公司团结一心的家族归属感，这使德
西福格集团能够在全球范围内面对各种挑战屹立不倒。 

充满活力的企业文化
——倡导创新精神

赞美

开明

宽容

团队合作

可持续性



搭建桥梁，
塑造未来

自1938年成立以来，德西福格一直都是一个家族企业。为了始终保持这一点，曼弗雷德·海西
福格博士于2007年成立了隶属于公司的弗兰克·海西福格基金会。这个基金会以他18岁在一
次事故中去世的儿子的名字命名。作为受少数人控制的共同股东，它的任务是维护集团的经
济自主性和独立性，集团目前在全球范围内开展业务，维护其员工的利益。作为共同股东，基
金会是拥有否决权的少数，它的任务是维护集团在全球范围内开展业务时的经济自主性和
独立性，以维护员工们的利益。这为确保公司未来的长期发展做出了重大贡献。

遵循创始人的遗愿，基金会还积极致力于公益事业。其目的是希望通过教育为年轻人创造
平等机会并助力未来发展。 

弗兰克·海西福格基金会与本地区以及全球各地的中小学、大学及科研代表开展合作。基金
会所赞助的项目助力儿童和青少年们更深入了解各个技术和环境主题，让他们发现自己的
潜力并增强他们的社交技能。基金会还助力大学生们开展研究项目或者在他们求学期间为
他们提供奖学金，以支持他们的学业。另外，基金会也会对成绩优异的中小学和大学毕业生
进行嘉奖。

弗兰克·海西福格基金会通过自己的工作，为年轻人架起了通往充实未来的桥梁。他们可以
通过自己的知识和技能来参与塑造未来。

项目

奖学金

奖项



未来重要的是什么？
当然是过去使我们强大的东西：
具有创新思维并且兢兢业业、

紧密合作的员工们。

我们蓄势待发，准备迎战未来！
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德西福格控股有限公司
Dr.-Manfred-Hirschvogel-Str. 6
86920 Denklingen
德国

电话：+49 8243 291-0
hhg@hirschvogel.com
hirschvogel.com


